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it rattvist sjuklonesystem

Slopa arbetsgivarens sjukléneansvar de férsta 14 dagarna
Sma foretag har mycket lagre sjukfranvaro an storre foretag och offentlig sektor. Samtidigt betalar de i dag till stor del samma
sjukférsakringsavgift via arbetsgivaravgiften som alla andra féretag.

Dessutom ar systemet illa anpassat for just det lilla foretaget. Ett foretag med tre anstéllda kan med lite otur latt f& en
sjukfrénvaro pa tva tredjedelar. Det hander séllan pa Volvo. Och det lilla foretaget maste dé inte bara ordna fram vikarier, utan

maste dven betala sjuklonen for de som bilivit sjuka. Det géller &ven om sjukdomen inte har nagot att géra med arbetet.
ForetagarForbundet vill se ett system som &r férutsdgbart och réattvist. Det betyder i praktiken:

- Slopa arbetsgivarens sjukloneansvar de forsta 14 dagarna och lat ansvaret ga tilloaka till forsakringskassan.

- Lat storforetagen och offentliga sektorn bara sina egna sjuklénekostnader.

Vi vill &ven se ett stdrre medfinansieringsansvar fran arbetstagarens sida, eftersom flertalet olyckor och sjukdomsfall inte har
nagot att géra med arbetsgivaren eller arbetsplatsen.

Storre féretag, mer sjukfranvaro:
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Sjukfranvaro i privat sektor efter arbetsstéllets storlek, fidrde kvartalet 2007. Kélla: SCB / KS
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