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Fakta om undersokningen

« Undersdkningen genomfordes med webbenkater 12-18
maj 2011, av Hero Kommunikation AB.

« Undersokningen gjordes bland ForetagarForbundets
medlemspanel. Antal respondenter: 1 668
personer/foretagare.



Hur lang sommarledighet raknar du med att ha i ar?

Ingen alls (O dagar) h 5%

Enstaka dag/dagar _ 15%
Ca 1 vecka — 8%
Ca 2 veckor _ 18%
Ca 3 veckor — 22%
Ca 4 veckor _ 19%

Ca 5veckor I 7%

Néastan en av tre av tio smaftretagare tar
hdgst fem dagar sommarledigt.

Ca 6 veckor M 2%

Mer an 6 veckor B 2%

Vet inte/ingen asikt F 2%



Onskar du att du kunde ta langre sommarledighet?




Vad hindrar dig fran att ta langre sommarsemester?

Vi har extra mycket att gora i ar. i 6%

Var verksamhet kréaver att jag standigt finns
tillganglig for vara kunder. B 25%

De anstallda har genom sin lagstadgade b
ratt, ratt till sammanhangande semester... - 23%

Har inte tillracklig Ionsamhet i foretaget, 0
maste jobba. - 20%

Vi har hdgsasong pa sommaren. - 17% Annat: Enmansféretag
; och léner maste betal
att ta in vikarier.




Brukar du jobba under din sommarledighet?

Ja, sammanlagt
nagra timmar.

Ja, sammanlagt en
dag.

Ja, sammanlagt flera
dagar.

Ja, varje dag under
semestern.

85 procent arbetar under
sommarledighet.



Har du ocksa standig kontroll pa verksamheten fast
du ar ledig genom att kontinuerligt vara
"uppkopplad”, exempelvis lasa mejlen i telefonen,
svara pa samtal eller dyl.?

Ja, jag kollar av
mejlen/telefonen hela 30%
tiden.

Ja, jag kollar av

gang per dag.

Ja, jag kollar av

mejlen/telefonen nagon per _ 19%

vecka.




Upplever du att det ar lugnande eller stressande att
konstant vara nabar?

(1) Det ar mylfgr?:r:)ljlﬁnande att ha h 19%

@ N 22%
——
4) - 14%

(5) Det ar mycket stressande att behtva F

ha kontroll pa laget och behdva jobba.




Har du ditt foretag | tankarna aven nar du ar ledig,
och inte jobbar?

Jag oroar mig for framtiden och hur jag ska
|6sa problem (ekonomi, medarbetare, 29%
kunder)

Jag funderar pa hur féretaget kan utvecklas
(innovationer, nya tjanster/produkter, nya - 22%
kompetenser)

Jag funderar pa hur jag kan effektivisera
verksamheten. - 14%

Ja, jag funderar p& nya salj-
laffarsmojligheter. B 13%

Ja, jag tanker p&: [l 8% Ja, jag tanker p&: Allt eller
- som ovan, generationsski

Nej, jag kopplar bort det helt. F 14%




Hur mycket tid lagger du ner pa ditt foretag en
genomsnittlig vecka?

30%

Smaforetagarna jobbar allt mer. 88% jobbar

mer an 40 timmar per vecka.
25%
20%
15% i i
10% o
5% E

Max 20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 Mer &n 60
timmar. timmar. timmar. timmar. timmar. timmar. timmar. timmar. timmar. timmar.




Jobbar du mer nu under hogkonjunkturen an
tidigare?




Ar du orolig for att "ga in i vaggen”?




Kommer du att anstalla ungdomar som
extrapersonal i sommar, det vill saga
sommarjobbare?

v N

Kanske 17%




Vad skulle fa dig anstalla/fa dig anstalla fler unga

sommarjobbare?

Inget, jag &r enmansforetagare. _ 30%

Inget, alla vara arbetsuppgifter kraver
utbildad/erfaren personal.

Inget, vi stdnger fér sommaren.

Inget, darfor att:

Om arbetsgifterna var annu lagre for
ungdomar.

Om vi hade tid att ta hand om dem och
instruera dem.

Om det gick att fa tag i bra personer.
Om minilébnerna var lagre.

Om det var:

EZ%

N 42%

M 6%

- Inget, darfor att: Sommarstangt,
M 7% sommaren &r lagsasong, jobbar i s
i . for mycket administrativt krangel, h
I 2% inte rad, tidigare daliga erfarenhet
M 6%

4%

I 2% Om det fanns mer att goéra, om an

for sjuklonen togs bort, om det fan
|6nebidrag under provanstallninge



Sammanfattning: sommarledighet

Nastan tre av tio smaforetagare tar hogst fem dagar sommarledigt. Tre fjardedelar av
alla 6nskar att de kunde vara lediga langre under sommaren. Att de inte kan vara ledi
langre beror framst pa att verksamheten kraver standig tillganglighet, men omkring va
femte anger att beror pa att anstéallda har foretrade till semester och lika manga anger
att [onsamheten i foretaget inte ar tillrakligt god for att kunna vara ledig.

Drygt atta av tio jobbar under sin ledighet och 95 procent haller koll pa verksamhet
genom mejl och telefonpassning. Fler tycker att det ar mer lugnande an stressande
vara konstant nabar.

Nastan alla har foretaget i tankarna under sommarledigheten. | férsta hand oroar m
sig for framtiden och hur problemen med ekonomi, medarbetare och kunder ska I6s
andra hand funderar smaftretagarna pa hur foretaget ska kunna utvecklas.



Sammanfattning — arbetstider &
sommarjobbare

 Allt fler smaforetagare jobbar allt mer. Nastan nio av tio jobbar mer an 40 timmar i
veckan. Halften jobbar mer &n 50 timmar i veckan.

« Drygt var tredje smaforetagare jobbar mer nu under hogkonjunkturen an de gjorde
under de tidigare krisaren.

« En avtre smafbretagare ar orolig for att "ga in i vaggen”.

« Nastan var femte foretagare kommer att anstélla ungdomar som sommarjobbar
tva tredjedelar som med sakerhet inte kommer att gora det uppger att det fram
pa att arbetsuppgifterna kraver utbildad/erfaren personal.



