ForetagarForbundets medlemspanel bland smafor

Smaforetagarnas syn pa de svenska
trygghetssystemen
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"Jag tror att gruppen smaforetagare ar vana att ta ansvar fér sina egna liv och sin familj
—sa ar i alla fall jag. Jag ser hellre att jag far en lagre skatt an att samhallet skulle for-
sOka anpassa nagot trygghetssystem fér mig som smaforetagare. D& manga av 0ss
smaforetagare utnyttjar trygghetssystemen valdigt lite sa vore det béttre att fa avsatta en
del av sjukforsakringsavgiften till ett eget skattefritt konto som jag sjalv disponerar over
och kan ha som extra trygghet vid sjukdom/Iagkonjunktur.”

"Jag har tidigare arbetat som anstalld konsult med en anstéllds alla férmaner. Varfor kan
jag som foretagare inte fA& ha samma trygghet?”
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Hur genomfordes panelundersdokningen?
Via webbenkater

Vilka svarade pa fragorna?
ForetagarForbundets medlemspanel, d v s medlemmar |
ForetagarForbundet som har registrerat sin e-postadress

Hur manga svarade pa fragorna?
1 506 foretagare

Nar genomfordes panelundersokningen?
25 mars - 3 april 2008
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Fakta om de svarande — kon

Kon?

Kvinna mMan

15
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Fakta om de svarande — alder

Alder?

Snittalder: 51,1 ar

32%

Upp till 47 &r 48-56 ar 57 &r eller aldre
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Fakta om de svarande — geografi/region

Geografi?

51%

37%

12%

B

Gotaland Svealand | Norrland oy
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Fakta om de svarande — ortstorlek

Ortstorlek (antal invanare pa orten)?

28%

0 -1 000 inv. 1 000 - 10 000 - 50 000 -
10 000 inv. 50 000 inv. 200 000 inv.
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Fakta om de svarande — antal anstallda

Antal anstallda?
(bortrdknat foéretagaren sjélv)

17%

0 anstéllda 1-4 anstéllda 5-9 anstéllda 10 anstallda eller fler
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Fakta om de svarande — omsattning 2007
Foretagets omsattning 20077 3

Foretaget ar passivt/ivilande | 0%

Upp 1l 500 000 kr | 0%
500 001 - 1000 000 kr | 12% :

1 000 001 - 2 500 000 kr

2 500 001 - 5 000 000 kr

16%
5 000 001 - 10 000 000 kr 15%
10 000 001- 20 000 000 kr 10%
Mer an 20 000 000 kr 16%

Vet inte/vill inte uppge 2%
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Fakta om de svarande — arbete vid sidan om

Har du, vid sidan av ditt foretag, nagot arbete som du lagger tid pa?

Med arbete menas anstéallning/sysselséttning som ger pengar — inte ideellt
féreningsengagemang, hobbyaktiviteter etc

86%

10%

4%
Nej, jag har inte ndgot annat  Ja, jag har annat arbete men  Ja, jag har annat arbete

arbete detta arbete &r inte min detta arbete &r min huvu
huvudsakliga inkomst inkomst
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Ersattning for egen sjukdom under 2007

Hur manga dagar under 2007 fick du pengar fran Forsékringskassan for egen

sjukdom?
2,3% 1,3% 0,5% 0,5% 0,8% 0,3%
" —_— — ; " . | - ! 3
0 1-5 6-10 11-15 16-20 21-30 31-50 Mer&n50
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Ersattning for vard av barn (VAB) under 2007

Procentsiffrorna visar andelen bland dem som har barn i aktuell alder

Hur mé&nga dagar under 2007 fick du pengar fran Férsékringskassan for vard

av barn (VAB)?
91,9%
1.5% 0,5% 0,1% 0,1% 0,0%
ii————1 - - - r
0 6-10 11-15 16-20 21-30 31-50
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Ersattning for foraldraledighet under 2007

Procentsiffrorna visar andelen bland dem som har barn i aktuell alder

Hur manga dagar under 2007 fick du pengar fran Forsakringskassan for

féraldraledighet?
1.2% 19% 1,0% 1,0% 0,5% 0.4%
: — : N | , n " s S
0 1-5 6-10 11-15 16-20 21-30 31-50  Meran50  Veti
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Det vanligaste svaret &r att man jobbar anda. Nar man sjalv ar sjuk gar man till jobbet eller
— om man har ett arbete som tillater det — sitter hemma och jobbar. Om barnen blir sjuka
far de stanna hemma ensamma eller félja med mamma/pappa till deras arbete. De som
har mojlighet brukar kalla in mor-/farforaldrar. Ett annat vanligt svar ar att om nagon av de
vuxna i familjen ar anstalld (inte foretagare) sa blir det han/hon som stannar hemma med
barnen. Ytterst fa av de svarande foretagarna uppger att de sjalva, utan stora problem, kan
stanna hemma fran arbetet en vanlig dag.

"Om jag sjalv ar sjuk s& maste jag vara doende for att inte sitta framfér datorn och skriva. Det
kanske inte gar sa fort, men det gar!”

"Min son far vara ensam hemma medan jag arbetar. Men vi har kontakt ifall han blir "mammsig”
och ledsen. Sa ar det for mig som féretagare!”

"Jag jobbar i alla fall! Det finns ingen mojlighet att vara sjuk nar man har ett litet foretag som
mitt. Nar det galler VAB far barnen antingen vara med pa jobbet eller sa rycker farmor in och
tar dem om hon kan. Eller sa tar min man dem, men han ar ocksa egenforetagare.”

"l nasta liv ska jag ha ett arbete dar man kan vara sjuk eller barnledig utan att vara livradd for att
foretaget ska ga i konkurs.”

"Egen sjukdom var senast i oktober 1968.”

"Losningen heter Ipren - lakemedelsindustrins mest fantastiska gava till smaféretagarna.” W
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Oppen fraga om hur smaforetagarna brukar 16sa de
situationer da de sjalva eller deras barn blir sjuka

En mindre grupp svarande uppger att de faktisk kan stanna hemma om de sjélva ell
deras barn blir sjuka, men att de d& maste ta igen detta snarast majligt. | realiteten i
det att man sitter uppe och arbetar pa natterna, att man arbetar extra langa arbetsd

jobbar helg etc.

"Forsoker flexa, ta igen vid annat tillfalle. Arbeta helger och kvallar.”

"Dygnet har 24 anvandbara timmar!”
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Anmald som arbetslos under 2007

Var du nagon géng under 2007 anmald som arbetslés?

99%

1%

Ja

00000000



Ersattning fran A-kassan under 2007

Fick du under 2007 nagon erséttning fran A-kassan?

OBS! Fragan stélides endast till de 1% (14 personer) som i féregdende fra‘ga |
uppgav att de hade varit anmélda som arbetslésa under 2007 .

71%
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Arbetslos pa grund av lag belaggning 2007

Upplever du att du under nagon langre period 2007 hade sa lag
belaggning i ditt foretag att du i praktiken var arbetslos?

89%

1%

Ja

08-04-16 18 ForetagarForbundel



Medlem i A-kassa — nu och da

a/ Var du vid arsskiftet 2006-2007 med i nagon A-kassa (d v s innan de
nya A-kassereglerna inférdes)?

b/ Ar du idag med i ndgon A-kassa?

62%

a/ Arsskiftet 2006-2007

b/ Idag (mars-april 2008)

mNej mJa

1
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Vissa kande inte ens till att man som foretagare kan vara med i en A-kassa.

"Som egen foretagare sa visste jag inte ens att jag kunde vara med i en A-kassa.
Tycker allméant att foretagare undantas fran alla férmaner.”

"Ar formodligen inte sa informerad — visste helt enkelt inte att det fanns A-kassa for
egenforetagare.”

Kostnaden alldeles for hog i relation till den upplevt laga risken att bli arbetslos.

"Ser inte arbetsloshet som nagot direkt hot for mig. Nar kostnaden steg radikalt
valde jag darfor att avsta medlemskap.”

Om de borjar kdnna oro for arbetsléshet sa kan de ju ga med igen.

"Mitt foretag gar bra och jag anser att om det skulle borja ga daligt sa "hinner” jag
ga med — ett &r innan man t ex lagger ner foretaget.”
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Upplever trygghet genom ndjda kunder snarare an genom medlemskap i
A-kassan

"Min trygghet ligger i att kunderna jagar mina tjanster och min trygghet. Det som
skulle fa mig pa fall ar en langre tids sjukdom, sa den risken har jag forsakrat mig
mot.”

"Jag har ett eget ansvar for att se till att jag har jobb. Den dag jag inte kan forsorja
mig pa mitt eget foretag sa kommer jag sakert fa jobb pa gamla meriter.”

"A-kassan ger inget skydd for ett foretag. Den betalar inte hyra, leverantérsskulder,
skatt eller moms. Som foretagare ar min ekonomi och féretagets beroende av
varandra. A-kassan ar for |ontagare. Det vore sjukt om vi foretagare i framtiden
aven ska vara med och betala &ven for en obligatorisk A-kassa som vi inte kan
utnyttja. Vi foretagare behandlas som mjélkkossor — vi har redan vérldens hogsta
skatter.”
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Upplever det mycket ologiskt och orimligt att foretaget i princip maste avvecklas
innan man klassas som arbetslos. Nar ar en foretagare arbetslos egentligen?

"Ska man avveckla foretaget for att fa ersattning sa ar man ju anda slut som artist.”

"For att erhalla A-kassa maste jag lagga ner foretaget, vilket starkt forsvarar
aterintrade pa arbetsmarknaden nar den ljusnar.

"Man kan val inte betala rantor och amorteringar pa skogsmaskiner med nan liten
slant fran A-kassan? For att fa ut nagot fran A-kassan maste jag troligen sélja
maskinerna forst.

"Jag ar musiker och driver eget foretag,vilket innebéar att jag jobbar stotvis. Det i Sin
tur innebér att jag kan ha perioder pa 1-2 veckors ledighet mellan engagemangen.
Jag jobbar dessutom hemma med forfattarskap och arrangemang. Kontentan av
detta ar att jag har sa markliga arbetstider att jag inte kan séga nar jag ar arbetslos
och inte.”

"Nar ar man arbetsldés som konsult? Vid 50% belaggning eller???”
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Oppen fraga om varfor manga smaforetagare inte
ar med i nagon A-kassa

Nagra av foretagarna uppger att de uteslutits ur A-kassan pa grund av ute
betalning.

"Glomde att betala en manad - fick ingen forstaelse for det.”

"Jag har forlorat mitt medlemskap pa grund av férsening med betalning. J
betalat pa forfallodagen, men de har &nda beslutat att utesluta mig.”
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Mangden sjuknarvaro under 2007

Arbetade du nadgon gang under 2007 da du egentligen borde ha varit , :
hemma pa grund av egen eller barns sjukdom (d v s da du egentligen
borde ha sjukskrivit dig eller tagit ut sa kallade VAB-dagar)?

37%
35%

26%

Nej, ingen gang Ja, enstaka gang/ganger Ja, flera ganger Oséker/vet int
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Privata sjukforsakringar

Har du nagon privat sjukforsakring?

64%

33%




Sjukavbrottsforsakringar

Har du en sjukavbrottsforsakring?

43%

239 24%

Nej, och jag vet inte vad Nej, men jag vet vad en
en sadan foérsakring &r  sadan forsékring ar for
for nagot nagot
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De svenska trygghetssystemen
— anpassade for smaféretagare?

Hur bra eller daligt anpassade upplever du att dagens
svenska trygghetssystem &r for landets smaféretagare?

32%

31%

Medelvarde: 2,05

16%

1%

Mycket ddliga Ganska déliga Varken bra eller Ganska bra (4) Mycket bra (5) Oséker/vet inte

(1) @) daliga (3)

08-04-16 27

L 1F

ForetagarForbundet



Trygghetssystemen satter fokus pa foretagaren men bryr sig inte om féretaget.
Problemet ar att verksamheten ofta stannar upp néar foretagaren eller hans/hennes barn
blir sjuka. | dessa fall lider foretaget ekonomisk skada — i varsta fall gar det omkull.
Eftersom foretagaren livnar sig pa foretaget sa hjalper inte de eventuella ersattningar som
foretagaren erhaller mer &n marginellt — det blir bara konstgjord andning en kortare period.
Smaforetagarna manar mer om foretaget an om sig sjalva medan trygghetssystemen
fokuserar pa personen/foretagaren.

"Man far sjuklon for den personliga inkomsten, men firman har ju fasta kostnader. Hur man
enkelt [0ser detta vet jag inte. En egenféretagare har inte rad att vara hemma.”

"Det hanger egentligen inte pa ersattningen utan pa att man inte har nagon ersattare som
smaforetagare.”

"Som egenforetagare ar man inte sjuk i onddan. Men nar man blir det sa betalar man ju de
forsta 14 dagarna sjalv, vilket resulterar i att man aldrig far gladje av trygghetssystemen. Den
enda hjalp man kan fa ar om man skulle drabbas av en langre tids sjukdom. Men det skulle fa
enormt skadliga effekter pa verksamheten, sa den lilla hjalp man far skulle inte vaga upp
konsekvenserna for foretaget.”

"Det borde finnas ett allmént system, typ sjukavbrottsférsékring, som gar att ha rad med.” gy

ForetagarForbundet



"Det beror pa vad for sorts verksamhet man har och hur liten den &r. Kan man hyra/lana in
nagon god van som tar hand om verksamheten sa kan man troligen ocksa vara sjukskriven
nagra dagar. | mitt fall sa gar inte detta pa grund av verksamhetens art. Uppdragen maste
utfOras av mig personligen.”

Smaforetagare ar en heterogen grupp med helt olika behov av trygghetssystem. Generella
system kommer att bli mycket svara att anpassa till landets foretagare.

"Det ar svart att anpassa ett trygghetssystem for foretagare. Sankt arbetsgivaravgift och skatt
kan hjalpa.”

"Nagon trygghet kan val vara trevligt, men om en féretagare omges av allt for mycket trygghet
kan det innebara att man inte anstranger sig tillrackligt for att fa foretaget att fungera.”

"Jag vet inte. Man skulle behdva gora om allt frdn grunden. Just nu har man som féretagare
inga skyddsnat alls utom de man sjalv jobbat fram och betalat dyrt for.”

"Samtidigt ska vi inte ga baklanges och gora aven foretagare till gokungar fodda av andra.”

"Sedan finns det ju olika smaforetagare med olika behov sa jag har inget bra och enkelt svar
harvidlag. Om samhallet skulle ga in med nagon typ av trygghetssystem for foretagare sa ar
risken stor for ett mycket krangligt och évervakande system. Och det &r jag definitivt inte
intresserad av.”
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Manga retar upp sig pa olika regler och detaljer i trygghetssystemen — regler som sa tydligt
diskriminerar smaféretagare i jamforelse med "vanligt” anstéllda. T ex att ersattningen fran
staten beraknas pa uttagen 16n och inte pa foretagets resultat. Eller att man utgar fran att
en foretagare har sjudagarsvecka medan en anstalld har femdagarsvecka (vilket ger en
lagre erséttning per dag for en foretagare). Att foretaget betalar de forsta 14 dagarna vid
sjukdom innebar ocksa att man betalar till sig sjalv och i praktiken inte har nagon hjélp av
staten. Aven kravet pa att jamlikt fordela foraldraledighet mellan mamman och pappan kan
stalla till stora problem for en smaforetagare.

"En foretagare far en sjundedels vecka per dag som grund, medan en anstalld far en femtedel.”

"Fel att tvinga bada foraldrarna att dela pa foraldraledigheten. Har man eget féretag ar det inte
latt att stanna hemma i tre manader. Vem ska da skota foretaget?”

"Superdaligt att man inte kan fa ersattning de forsta 14 dagarna, utan far sta for det sjalv. Aven
att vi betalar hoga skatter och alltid gjort det. Sedan har man héga kostnader for vikarier. Fy!”

"Jag har sjalv opererats for gallsten, och in i det sista l1ag jag med en dator i knat — aven pa
sjukhuset. Man far helt enkelt inte vara dalig. Tank om jag i alla fall hade kunnat fa halv
sjukpenning dessa dagar. Detsamma galler foraldrapenning.
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Manga ser en orimlighet i att anpassa trygghetssystemen till smaféretagare — det ar en
heterogen grupp med kraftigt varierande behov. Darfor foresprakar de istéllet att man
staller smaforetagare utanfor delar av trygghetssystemen och sanker arbetsgivaravgiften |
motsvarande grad. Varfor betala sa mycket till nagot som man inte har nagon gladje av?

"Det finns tva losningar. Antingen sénks arbetsgivaravgiften med motsvarande belopp eller sa
forbattras trygghetssystemen for foretagare. Jag skulle féredra det forsta.”

"Att ge smaftretagare ratt att ta ut sjukpenning for enstaka dagar skulle bara fresta till fusk.
Battre acceptera att vi inte &r med i sjukvardssystemet och minska/dra av vad det kostar fran
den skatt vi betalar.”

"Som egen foretagare maste man hela tiden underhalla sina kontakter och nagra manaders
mammaledighet ar skrattretande att tanka p& — &n mindre ett helt ar. Jag sager det igen: om
man hade fatt ut mer pengar av all den tid man lagger ner sa hade det varit lattare att kanske ga
ner pa halvtid under forsta aret och underhalla kontakterna och gora det mest nodvandiga. Vi
betalar till det allmanna systemet men kommer inte i atnjutande av det fullt ut. Slopa arbets-
givaravgifterna for sma foretag och lat dem ha privata forsékringar!”

"Lat smaforetagarna behalla de pengar de nu betalar in till staten sa kan vi l6sa vara behov
sjalva, da de &r hogst individuella beroende pa vilket slag av verksamhet man driver. Sma-
foretagare behover inte trygghet — de behover pengar for att 16sa sina problem pa egen ha%
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Beaktande av trygghetssystemen
vid start av bolag

Hur mycket beaktade du de svenska trygghetssystemen nar du
startade ditt foretag (d v s hur mycket du som foretagare bidrar tilloch
har nytta av dessa trygghetssystem)?

66%

22%

3%
Jag beaktade dem inte  Jag beaktade dem en Jag beaktade dem Oséker mp
alls del mycket
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Trygghet och oro med de svenska
trygghetssystemen

Kanner du dig for egen del trygg med de svenska trygghetssystemen, "jl
eller oroar du dig fér vad som skulle handa om du t ex blev sjuk,
arbetslos eller liknande? |

Jag kanner mig... 8%

25% Medelvarde: 2,61

19%

13%

... mycket 2 3 4 .. helt trygg (5) Osé&ker/vet inte
oroad (1)
L1
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Ytterst fa smafoéretagare fick under 2007 ersattning for egen eller barns sjukdom eller
for arbetsloshet. Dock var det sa manga som 11% som hade sa lag belaggning under
en langre period att de i praktiken var arbetslosa.

Nar de sjalva eller barnen &r sjuka jobbar de anda — de har inte rad eller mojlighet
att lagga arbetet at sidan. Sjuka barn far félja med till arbetet eller vara ensamma
hemma — om inte partnern eller nagon far-/morforalder kan stalla upp.

Halften av smaforetagarna (50%) ar idag medlemmar i A-kassan. Innan de nya
reglerna infordes var 62% medlemmar. Skalet till att sA manga lamnat A-kassan ar
att de bedomer risken for arbetsloshet som lag samt att de i princip maste avveckla
foretaget for att fa ersattning.

Sex av tio smaftretagare (61%) arbetade nagon gang under 2007 nar de egentligen
borde ha sjukskrivit sig (s k sjuknarvaro) eller tagit ut VAB-dagar.

64% har en privat sjukforsakring och 43% har en sjukavbrottsforsakring.

Endast var fjarde smaforetagare beaktade de svenska trygghetssystemen nar de
startade sitt foretag. Idag upplever de dock att dessa system ar mycket daligt an-
passade till féretagare.
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