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Sammanfattning

Nar Sverige "stanger” for sommarsemester jobbar sméaféretagarna for
fullt. En av fyra sméaforetagare tar inte mer &n en vecka ledigt under
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sommaren. Detta ar drar ocksa manga in pa sommarvikarierna, endast =\ ~— '
22 procent planerar att ta in ersattare — en minskning med atta .
procentenheter jamfort med forra &ret. \ b

Det framkommer i ForetagarForbundets arliga arbets- och
semesterundersdkning som i &r genomfors for tredje aret i rad.

- Tyvéarr har sméféretagarnas arbets- och semestersituation inte
forbéttrats jamfort med féregaende ar. Visst ar sméafdretagarnas slitstyrka
och flexibilitet sundhetstecken. Men ett sunt féretagande kraver nédvandiga andhamtningspauser med
sammanhéngande ledighet, kommenterar Camilla Littorin, forbundssekretare pé ForetagarForbundet.

Kortast sommarsemester tar sméaforetagare i landsorten och i mindre stader, samt de sméféretagare som har
fem till nio anstéllda. Tva tredjedelar av sméaforetagarna tar maximalt 15 dagars semester under sommaren.

Vart femte sméaforetag tanker anstélla sommarvikarier i &r. Det ar en minskning jamfoért med 2008, da 30 procent
av sméforetagaren anstéllde ersattare. Manga smaforetagare uppger ocksa att de sjélvklart méaste se till att de
anstallda forst far sin lagstadgade semesterratt uppfylld, innan de sjalva kan ta ledigt.

Tva tredjedelar tar ut tre veckors semester eller mindre
Totalt 66 procent av de undersdkta medlemmarna uppger att de tar ut tre veckors semester eller mindre under
sommaren. Endast 13 procent av de tillfrdgade tar ut fem veckor eller langre semester.

Diagram 1. Semesteruttag under sommaren bland ForetagarFérbundets medlemmar.
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Arbetade timmar i juli 2008 - foretagare och anstallda

Att det finns stora skillnader i semestervanor mellan féretagare och anstéallda bekraftas nér vi undersdker
Statistiska Centralbyrans arbetstidsstatistik for forra aret. Foretagare arbetar i regel omkring tolv timmar mer i
veckan &n fast anstéllda under semesterméanaden juli.

Diagram 2: Arbetstid per vecka (h), juli 2008: (SCB/AKU):
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Anstaller foretagen sommarjobbare?

Sommarjobb &r viktiga for att ungdomar ska 4 tillfalle att skapa ett fotfaste pa arbetsmarknaden (och till att tjana
lite extrapengar). Mindre féretag ar en viktig kélla till sommarjobb f&r ungdomar.

Diagram 3: "Brukar ni (tidigare &r) anstélla sommarvikarier till ditt féretag?”
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Enligt var undersdkning innebar dock den ekonomiska nedgéngen att farre far sommarjobb i ar jamfért med
foregaende &r. Totalt minskar andelen som anstaller sommarjobbare med 8 procent.



Diagram 4: "Tror ni att ni kommer anstélla sommarvikarier i ar?”
80 % 7%
69 %
57 %
46 %
34 %

22 %

23 %

11 %
1%

0%

Nej Annat svar

Foretagares arbetstider

Var undersokning visar dven att foretagare arbetar mycket, sett till den genomsnittliga veckoarbetstiden. Hela 81
procent av de undersokta féretagarna arbetar mer &n 40 timmar en genomsnittlig arbetsvecka. Nastan halften,
eller 45 procent arbetar mer &n 50 timmar i veckan.

Bara 8 procent arbetar 30 timmar i veckan eller mindre i genomsnitt.

Diagram 5: "Hur mycket tid arbetar du med ditt/dina féretag en genomsnittlig vecka?”
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